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Limite de
candidature

31-01-2026

Mise à jour 01-12-2025
Référence 051
Service VILLE DE TAVERNY
Localisation Ville de Taverny
Contrat Engagement permanent (titulaire ou contractuel)
Disponibilité Immédiate
Statut -
Fonction Chargé du développement territorial
Type de poste Emploi permanent - création d'emploi
Date de fin 31-01-2026
Filière Administrative, Technique
Catégorie A
Cadre d'emploi Attachés territoriaux, Ingénieurs territoriaux
Grade Attaché, Ingénieur

Contexte et définition du poste

La commune de Taverny entre dans une nouvelle phase de transformation ambitieuse pour renforcer son
attractivité, améliorer la qualité de vie de ses habitants et répondre aux défis sociaux, écologiques et culturels.

Les grands projets structurants de la période 2026–2032 incarneront cette volonté d’agir concrètement, en
cohérence avec les besoins du territoire et les attentes des habitants.

Sous l’autorité du Directeur de l’urbanisme et de l’aménagement, la ville de Taverny souhaite se doter d’un·e
collaborateur·rice talentueux·euse et investi·e pour renforcer l’équipe.

Vos principales missions seront notamment :

o Conduire et suivre les études et les projets d’aménagement du territoire communal (notamment la rédaction des
cahiers des charges, l’animation des comités techniques et de pilotage, la conduite des analyses…),

o Formaliser les études et les rapports d’aide à la décision,

o Piloter, en lien avec la Directeur, l’ensemble des phases des projets d’aménagement du territoire en
coordination avec les membres de la Direction générale et du Cabinet du Maire,

o Gérer, en lien avec le Directeur, les opérations d’aménagement (ZAC, cession de terrains…),

o Assurer les relations avec les promoteurs, l’établissement public foncier, les bailleurs sociaux et l’ensemble des
partenaires institutionnels (notamment Grand Paris Aménagement, les services préfectoraux, la communauté
d’agglomération Val Parisis),

o Assurer l’organisation des concertations et enquêtes publiques sur les dossiers d’aménagement du territoire,

o Rechercher de subventions et de partenariats financiers.

Profil recherché
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Issu·e d’une formation supérieure en urbanisme ou en aménagement, vous maîtrisez la conduite de gros projets et
savez travailler en transversalité.

Vous disposez de qualités de communicant reconnues et faites preuve de curiosité intellectuelle et de rapidité
d’exécution. Enfin, exigeant et dynamique, vous avez à cœur de contribuer, par votre action, au rayonnement de la
commune.

Conditions d’exercice

37h30 hebdomadaires.

Recrutement et rémunération

Poste permanent à temps complet, ouvert aux fonctionnaires et lauréats de concours des catégories A des filières
administrative ou technique , ainsi qu'aux agents contractuels en application de l’article L 332-14 du Code général
de la fonction publique.

Rémunération statutaire, prime annuelle, complément indemnitaire annuel, protection sociale complémentaire
santé et prévoyance, prestations d’action sociale via le CNAS.
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